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ПЛАН РАБОТЫ  

«Школы молодого педагога» 

в МОУ «Гимназия» г. Сертолово на 2022 – 2023 учебный год. 

 
Тема: «Преодоление затруднений, становление, развитие профессиональных компетенций, 

активизации профессионального роста молодого учителя». 

№ Содержание деятельности Сроки Ответственный 

1. Разработка и утверждение плана работы с 

молодыми специалистами. 
август Конотоп Т.М., 

методист. 

2. Участие молодых специалистов в заседании 

Методического совета гимназии. 

(План работы ШМП  на 2022-2023 учебный год 

составлен в соответствии с методической темой 

гимназии ). 

сентяб рь Руднева Л.А., 

зам.директора по УВР 

3. Организационные мероприятия: знакомство  с 

молодыми педагогами, назначение и 

выбор наставников. 

сентяб рь Директор школы 

Модин В.А. 

4. Инструктаж о ведении школьной документации 

(заполнение, ведение и проверка классного 

электронного журнала, тетрадей) 

сентяб рь Заместители 

директора по УВР,ВР- 

Руднева Л.А., 

Петрова И.Н., 

Иванова А.А. 

5. Заседание ШМП №1 .Практикум по разработке 

рабочих программ по предмету, составлению 

календарно- тематического планирования 

сентяб рь Председатели МО 

Скворцова З.П., 

Волкова Т.В., 

методист Конотоп  

6. Школа молодого педагога по плану 

Комитета по образованию 

администрации МО «Всеволожский 

муниципальный район» 

сентяб рь  По плану Комитета 

по образованию 

администрации МО 

«Всеволожский 

муниципальный 
район» 

7. «О проведении VII муниципального фестиваля 

конкурсов педагогического мастерства 

«Профессиональный успех» в 2022-2023 учебном 

году. 

октябрь ВКС ВРМЦ 

Заместители 

директора по УВР, ВР. 

председатели МО 

 методист 

8 Анкетирование: «Потенциальные возможности 

молодых педагогов в обучении, воспитании» 

октябр ь Председатели МО  

Психолог Левочкина 

А.П. 



9. Посещение уроков с целью оказания методической 

помощи молодым  специалистам и вновь 

прибывшим педагогам. Педагоги – наставники. 

В 

течени е 

года 

Заместители директора

 по 

УВР, ВР, методист, 

Председатели 

предметных МО. 

10. Заседание ШМП №2 по теме: «Знакомство с 

нормативными документами, Целевая модель 

наставничества» 

октябр ь Наставники, 

заместителями 

Директора по УВР, ВР, 

методист 

8 Заседание ШМП №3: Знакомство с 

методическими разработками: "Как подготовить 

современный урок?", "Конспект урока" Изучение 

ФГОС НОО и  ОО, стандарты третьего поколения 

(обновлѐнный ФГОС) 

октябр ь Методист Конотоп 

Т.М. 

Наставники. 

9. Посещение уроков опытных учителей. Анализ 

уроков. Обсуждение проблем, с которыми 

приходится сталкиваться молодым специалистам 

(поиск путей решения)» Педагоги – наставники. 

В 

течени е 

года 

Председатели МО , 

Руднева Л.А., зам. 

директора по УВР, 

Методист Конотоп Т.М. 

10 Заседание ШМП №4 по теме: «Методика 

проведения родительского собрания, организация  

воспитательной работы с классом» 

ноябрь Заместитель директора  

по ВР Иванова А.А. 

11 Заседание ШМП №5 Практикум для молодых 

специалистов, изучение памяток: "Самоанализ 

урока", "Виды самоанализа". 

декабр ь Наставники, методист 

Конотоп ТМ. 

12. Заседание ШМП №6.    Заседание круглого стола.  

«Педагогические ситуации. Трудная ситуация на 

уроке и выход из нее». Совместное обсуждение 

возникших проблем на уроке.  Тренинг. 

 

февраль Психолог Левочкина 

А.П., методист  

13. Участие молодых специалистов в 

предметных неделях и олимпиадах, в  вебинарах  

по предмету. Участие в педагогических советах. 

В течение 

года 

 Наставники, 

председатели МО  

 

14. Заседание ШМУ №7 Практикум "Оптимизация 

выбора методов  и  средств обучения при 

организации разных типов  урока. Использование 

цифровых образовательных ресурсов». 

Март  Наставники, методист 

Конотоп ТМ. 

15. Привлечение молодых специалистов к 

работе экспертной комиссий по оценке 

индивидуальных  проектов обучающихся 10-11 

классов  на гимназических чтениях 

 

апрель Везеницына С.В., 

руководитель ТГ по 

проектной и 

исследовательской 

деятельности 

16. Участие в декаде открытых уроков молодых 

специалистов. Выступления, презентации. 

 март Наставники, методист 

Заместители директора 

по УВР. 

17. Участие молодых специалистов в 

подготовке проведения ГИА в 9-х классах. 
В 

течени е 

года 

Наставники 

 



18. Анкетирование молодых специалистов «на выходе» на 

выявление профессиональных затруднений, 

определение степени комфортности учителя в 

коллективе. 

 Итоговое заседание ШМП № 8   Методическая 

выставка достижений молодого учителя. Диагностика 

уровня профессионального мастерства наставляемого. 

Выступление молодого специалиста на ШМО: 

«Повышение качества образования через повышение 

уровня профессиональной компетентности учителя». 

Защита портфолио молодого учителя. Методические 

задачи на новый учебный год. 

 

май 
 

 

 

Методист, 

заместители 

директора по УВР, 

ВР, наставники, 

Председатели МО  

19. Разработка Рабочей программы и КТП на        

следующий учебный год. Подведение итогов по 

наставничеству. 

май Председатели МО, 

наставники 

 


