
  

 

 



 
 

 

 



1. Общие положения 

1.1. Положение о комиссии определяет задачи, цели, порядок образования, работы и 

полномочия комиссии по противодействию коррупции (далее – Комиссия) в МОУ 

«Гимназия» г. Сертолово.  

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, федеральными конституционными законами, общепризнанные 

принципы и нормы международного права и международные договоры 

Российской Федерации, Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ 

"О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, 

нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами иных федеральных органов государственной 

власти, законом Ленинградской области от 17.06.11 № 44-оз «О 

противодействии коррупции в Ленинградской области», иными законами и 

нормативными правовыми актами Ленинградской области и муниципальными 

правовыми актами, а также настоящим Положением.  

1.3. Комиссия является коллегиальным совещательным органом, образованным в 

целях оказания содействия образовательной организации в реализации вопросов 

антикоррупционной политики. 

1.4. Для целей настоящего Положения применяются следующие понятия и 

определения: 

1.3.1.  Коррупция: 

а) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное 

использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным 

интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, 

иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для 

себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному 

лицу другими физическими лицами; 

б) совершение деяний, указанных в подпункте "а" настоящего пункта, от имени или в 

интересах юридического лица; 

1.3.2. Противодействие коррупции - деятельность федеральных органов 



государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского 

общества, организаций и физических лиц в пределах их полномочий: 

а) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему 

устранению причин коррупции (профилактика коррупции); 

б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию 

коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией). 

Меры по предупреждению коррупции, в том числе, по выявлению, 

пресечению правонарушений, принимаемые в МОУ «Гимназия» г. Сертолово, 

включают: 

1) определение должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных 

и иных правонарушений; 

2) сотрудничество организации с правоохранительными органами; 

3) разработку и внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на 

обеспечение добросовестной работы организации; 

4) принятие кодекса этики и служебного поведения работников организации; 

5) предотвращение и урегулирование конфликта интересов; 

6) недопущение составления неофициальной отчетности и использования 

поддельных документов. 

 

2. Основные задачи Комиссии  

Основными задачами Комиссии являются: 

2.1. выявление и устранение причин и условии порождающих коррупцию; 

2.2. выработка соответствующих механизмов защиты от возникновения 

коррупции; 

2.3. содействие уполномоченным представителям контрольно-надзорных и 

правоохранительных органов при проведении ими инспекционных проверок 

деятельности учреждения по вопросам предупреждения и противодействия 

коррупции, а также при проведении мероприятий по пресечению или 

расследованию коррупционных преступлений, включая оперативно-

розыскные мероприятия; 



2.4. организация обучающих мероприятий по вопросам профилактики и 

противодействия коррупции и индивидуального консультирования 

работников учреждения; 

2.5. подготовка предложений по совершенствованию правового 

регулирования вопросов противодействия коррупции. 

 

3. Цели создания Комиссии 

3.1. Предупреждение коррупционных правонарушений в образовательной организации; 

3.2. Снижение коррупционных рисков и своевременное обнаружение причин и условий 

возникновения и распространение коррупции; 

3.3. Правовое воспитание в целях формирования нетерпимого отношения к коррупции в 

образовательной организации; 

3.4. Минимизация рисков вовлечения образовательной организации в коррупционную 

деятельность. 

 

4. Порядок формирования и деятельность комиссии 

4.1. Состав Комиссии утверждается приказом директора.  

4.2. Комиссия формируется в составе председателя комиссии, его заместителей, 

секретаря и членов Комиссии. 

4.3 Председателем Комиссии по должности может являться руководитель 

учреждения, заместитель руководителя учреждения или лицо, исполняющее 

обязанности руководителя учреждения. 

4.4.  В состав Комиссии входят: 

 представители от педагогического состава; 

 представители учебно-вспомогательного персонала; 

 представитель Совета трудового коллектива гимназии. 

4.5.  Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и 

секретарь. 

4.6. На период временного отсутствия председателя комиссии его обязанности 

исполняет заместитель председателя комиссии. 

4.7. На период временного отсутствия секретаря комиссии его обязанности 

возлагаются на одного из членов комиссии по назначению председателя или 



заместителя председателя комиссии. 

4.8. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. В случае 

отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они 

вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде. 

4.9. Заседание Комиссии правомочно, если на нём присутствует не менее двух 

третей общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член  

Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит 

приобщению к протоколу. 

4.10.  Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о 

неразглашении сведений затрагивающих честь и достоинство граждан и другой 

конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) 

Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только 

в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, 

информатизации и защите информации. 

4.11. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях 

Комиссии могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем 

Комиссии. 

4.12. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием 

простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят 

рекомендательный характер, оформляется протоколом, который подписывает 

председатель Комиссии, а при необходимости, реализуются путем принятия 

соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не 

предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают 

равными правами при принятии решений. 

4.13. Решения комиссии оформляются протоколом. 

 

5. Полномочия Комиссии 

5.1. Разрабатывает меры по противодействию коррупции, а также по устранению 

причин и условий, порождающих коррупцию. 

5.2. Комиссия осуществляет комплекс мероприятий по: 

 выявлению и устранению причин и условий, порождающих коррупцию; 

 выработке оптимальных механизмов защиты от проникновения коррупции в 



школе, снижению в ней коррупционных рисков; 

 созданию единой общешкольной системы мониторинга и информирования  

сотрудников по проблемам коррупции; 

 антикоррупционной пропаганде и воспитанию; 

 привлечению общественности и СМИ к сотрудничеству по вопросам 

противодействия коррупции в целях выработки у работников и обучающихся 

навыков антикоррупционного поведения в сферах с повышенным риском 

коррупции, а также формирования нетерпимого отношения к коррупции. 

5.3. Разрабатывает рекомендации по организации антикоррупционного 

просвещения работников образовательной организации. 

5.4. Осуществляет планирование мероприятий по противодействию коррупции. 

5.5. Контролирует обеспечение выполнения плана мероприятий по 

противодействию коррупции. 

5.6. Анализирует проведённые результаты антикоррупционной экспертизы. 

5.7. Систематизирует информацию, поступающую в Комиссию, связанную с 

коррупционными действиями сотрудников образовательной организации. 

5.8. Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета 

гимназии по совершенствованию деятельности в сфере противодействия 

коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных 

актов по вопросам, относящимся к ее компетенции. 

 

6.  Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение о комиссии по противодействию коррупции является 

локальным нормативным актом МОУ «Гимназия» г. Сертолово, принимается на 

Общем собрании работников,  утверждается и вводится в действие приказом 

директора образовательной организации. 

12.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется 

путем подготовки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя 

Комиссии. 

12.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.6.1. настоящего 

Положения. 



12.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов 

и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


